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Campanha de filiacao

Seja sb6cio do
Sintracimento, assim, alémde
fortalecer o sindicato, vocé
poderd desfrutar das
vantagens de ser um
associado. O objetivo é
sempre se aperfeicoar para
proporcionar o melhor servico,
garantir novas conquistas e
buscar sempre melhores
condigdes de trabalho para
toda a categoria. Trabalhador
sindicalizado é trabalhador
amparado. Filie-sel

O sindicato esta organizando um grande sorteio de
prémios no més de outubro. Para quem ja é filiado e para
aqueles que se filiarem nos proximos meses, serdo
sorteados eletrodomésticos como geladeira, fogao,

televisores e microondas . z
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clinicas odontologicas a disposicao.

Os atendimentos séo realizados com hora
marcada e os profissionais sao altamente ca-
pacitados para realizar atendimentos clinicos
em geral, inclusive tratamento de canal.

Uma das clinicas funciona dentro da
sede do sindicato e a outra fica em Araucaria.
Veja como utilizar esse servico.

Sindicato mostra resultado da

assembléia realizada em abril

Depois da Assembléia realizada em Pinhais, 0
Sintracimento participou de uma reunido de siste-
matizacdo com varios outros sindicatos.
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Parabéns

DIADO
TRABALHO

O Sintracimento parabeniza
todos os trabalhadores da

categoria pelo seu dia.
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R\Voceé ja sacou seu dinheiro?

Veja na tabela do PIS se seu
abono ja esta disponivel

Os trabalhadores, inscritos ha mais de
:cinco anos no PIS/Pasep e que receberam,
s em média, até dois salarios minimos no ulti-
.mo ano, tém direito a receber o beneficio.

Basta se dirigir até uma agéncia da Caixa
Econbmica Federal e retirar o dinheiro.
Nesta edicao, o informativo tras uma tabela
com o calendario de pagamentos da Caixa.
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Seguranca

Sintracimento defende uso controlado do amianto
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PALAVRA DO PRESIDENTE

Eduardo Rodrigues, presidente em exercicio do Sintracimento

Parabéns Trabalhador!

O dia 1° de maio é muito importante para os
trabalhadores brasileiros. E nessa data que come-
mora-se o Dia do Trabalhador e o Sintracimento
nao podia deixar de prestar homenagens e agra-
decimentos aos profissionais que tanto se dedi-
cam para que as empresas progridam e atinjam o
sucesso.

Vocé faz parte de nossas conquistas e € por vocé
gue trabalhamos incansavelmente para garantir os
direitos, que na verdade sao as maiores conquistas
da classe trabalhadora.

O Sintracimento estard sempre de portas aber-
tas para ouvir seus anseios, suas duvidas e para
estender a méo amiga. Nessa edicéo, além da nos-
sa singela homenagem, vocé sabera o resultado da
nossa assembléia, conhecera nossa Campanha de
Filiacdo e mais um convénio firmado para garantir
a saude bucal de nosso associado.

Figue atento ainda a tabela do PIS, muitas
pessoas deixam passar o tempo de fazer a retira-
da do dinheiro, que é de direito de cada trabalha-
dor.

Ajude-nos a fazer esse jornal. Mande suas su-
gestdes para o] e-mail
sintracimento@sintracimento.org.br ou faca pesso-
almente na sede do sindicato.

Um abraco e boa leitura!
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Acesse o sitedo Sindicato e fique
por dentro das noticias da categoria

Confira todas as informacdes e novidades do movimento sindical
também via on line na pagina do Sintracimento na internet

O Sintracimento
também possui um canal
de comunicagcdo com 0s
trabalhadores nainternet.

Na pagina do sindicato
sao disponibilizadas diversas
informacdes de interesse
dos filiados. No
www.sintracimento.org.br
€ possivel acessar
noticias de interesse da
categoria, conferir os dias
e horéarios dos eventos e
assembléias e também ter
acesso a legislacédo
trabalhista.

Vale destacar que as
matérias sobre o}
movimento sindical sédo
atualizadas diariamente.

O mundo passa por
um periodo de crise,
com algumas economi-
as que antes eram con-
sideradas solidas en-
trando em recessédo. No
Brasil, a crise chegou,
mas nao com o0 mesmo
impacto que pegou ou-
tros paises. E é por
iSS0, que a partir de ago-
ra, o SINTRACIMENTO
juntamente com as de-
mais entidades sindi-
cais, mais do que nun-
ca teré a responsabili-
dade de se manter fir-
me e intransigente na
defesa dos direitos dos
trabalhadores em virtu-
de dos ataques
diuturnos do capital nos
parcos direitos dos ope-
rarios.

Falam em reduzir
jornada e salario, eles
acreditam que os traba-
Ihadores possam dimi-
nuir o pouco que ga-

A pagina do sindicato na internet tras diversas informacgdes

A luta continual

nham. Ora, € sabido que
muitos operarios com aqui-
lo que recebem, ndo man-
tém as despesas minimas
do lar sequer por 25 dias
durante o més. Normal-
mente contam com a aju-
da de filhos, mulher ou fa-
zem bicos.

Se 0 Movimento Sin-
dical permitir a reducéo de
salarios neste momento,
sem fazer uma investiga-
¢ao profunda na contabili-
dade das empresas, po-
deremos estar sinalizando
que no futuro, permitire-
MOS que NOSSoS operari-
os trabalhem como diaris-
tas ou simplesmente de
forma parcial.

As vezes deveremos
nos indagar se vale mais
a pena passar necessi-
dade trabalhando nas
fdbricas e obras, ou pas-
sar necessidade sem
trabalhar! Naopodemos
nos deixar contaminar

Geraldo Ramthum-
Presidente da Fetraconspar
e do DEPACOM, Diretor
Secretario Regional da CNTI
e 3° Vice-Presidente da Nova
Central Sindical de
Trabalhadores.

por este discurso
flexibilizante, sob pena de
nos tornarmos ventrilo-
quos do capital dominador.

A Fetraconspar e
seus 38 Sindicatos
Filiados continuarao
atentos a tudo, e
nesta trincheira con-
tamos com a pre-
sengca sempre firme
do SINTRACIMENTO.

A luta continua!
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Mais de uma centena
de trabalhadores se reu-
niram em Pinhais, no dia
11 de abril e mostraram
sua forca na Assembléia
promovida pelo
Sintracimento.

Durante o encontro
foram aprovadas reivin-
dicacbes importantes
para a classe, entre elas
estd a aplicacao de
100% do INPC/IBGE,
acumulado no periodo
de 1°de junho de 2008 a
31 de maio de 20009.
Nessa situacéo sera pro-
posto o acréscimo da di-
ferenca da Producéo In-

Sintracimento
realiza assembléia

dustrial do Parana, de
2001 a 2008, que ainda
ndo foi repassado aos
trabalhadores.

Com as propostas
em maos, o sindicato
nao esta medindo esfor-
¢os para transformar es-
sas reivindicacbes em
realidade. No dia 17 de
abril, o Sintracimento
participou de uma reu-
nido de sistematizacao
com todos os sindicatos,
em Imbituva. As discus-
sbes foram positivas e na
préxima edicdo serdo di-
vulgados os resultados
das negociacoes.

As negociacdes salariais da categoria foram um dos assuntos
discutidos durante a Assembléia

Sejasindicalizado e garanta “.2?

0S seus direltos

O Sintracimento
tem como objetivo prin-
cipal garantir os direi-
tos e a valorizacao dos
trabalhadores. Para
gue isso aconteca € ne-
cessario que os sindi-
calizados participem
cada vez mais dos pro-
cessos do sindicato.

Existem reunides e
assembléias que s6 dao
resultado quando tém a
participacdo dos maio-
res interessados, 0s

trabalhadores. Dai vem
a importancia de ser
sindicalizado em um
sindicato sério, que
busque, acima de tudo,
novas conquistas para a
classe que representa.

O Sintracimento nao
mede esforgos para ser
avoz do trabalhador. Ve-
nha, se junte a nés e
faca parte dessa luta.
Todas as vitoérias sao
possiveis quando um
grupo unido trabalha em

1
busca de um mesmo I'gb-
jetivo.

Para ser socio do
Sintracimento, partici-
par deste sorteio e
usufruir de todos os
beneficios que o sin-
dicato oferece, basta
ir até a sede. Afiliacao
é feita na hora.

O endereco do sin-
dicato é Avenida Pre-
sidente Afonso
Camargo, 823, sala 2,
Cristo Rei, em Curitiba.

Sorteio de prémios

Como forma de re-
conhecer a confianca
depositada pelos traba-
Ihadores no Sintracimento,
o0 sindicato esté organi-
zando um grande sorteio
de prémios no més de
outubro, pelo sistema
Prosindi. Para quem ja
é filiado e para aque-
les que se filiarem nos
proximos meses, serao
sorteados diversos ele-
trodomésticos. Confira:

- Geladeira no valor de até R$ 1.000,00

- Microondas no valor de até R$ 459

- Fogao no valor de até R$ 529

- Dois televisores no valor de até R$ 499 cada

- Micro system com cd player no valor de até R$ 189
- Bicicleta no valor de até R$ 220

- DVD no valor de até R$ 169

- Aparelho de som no valor de até R$ 199

- Televisor no valor de até R$ 299

-Jogo de cama no valor de até R$ 109

- Batedeiras no valor de até R$ 99

- Grill no valor de até R$ 116,90

- Cafeteira no valor de até R$ 104

- Aparelho de jantar 20 pecgas no valor de até R$ 99
-Jogo de panelas 6 pegas no valor de até R$ 109

- Liguidificador no valor de até R$ 69,90

- Aspirador de p6 novalor de até R$ 129

A Caixa Econbmi-
*ca Federal ja esta rea-
elizando os pagamentos
-do PIS.

. O periodo de paga-
.mento é até o dia 30 de
*junho e é feito conforme
*a data de nascimento
-do trabalhador.

. Figue atento ao ca-
.lendério ao lado e veja
°se vocé tem direito a
ereceber este beneficio.
. Para sacar o abo-
eno é simples: basta
.comparecer a uma
‘agéncia da Caixa

Ecnémica Federal (CEF)
levando consigo o com-
provante de inscricdo no
PIS/PASEP, junto com a
carteira de trabalho.
Caso a empresa que
tabalhe esteja atualmen-
te cadastrada na CEF, o
beneficio sera pago no
contra-cheque do traba-
Ihador.

Se vocé deseja ob-
ter mais informacdes e
verificar se realmente tem
direito a receber o benefi-
cio, ligue gratuitamente
para: 0800 61 0101

Para receber é ne-
cessario:

- Ter cadastrono PIS ha
pelo menos cinco anos;

- Ter recebido remu-
neracdo mensal de até
dois salarios minimos;

- Ter exercido ativida-
de remunerada, durante
pelo menos 30 dias, con-
secutivos ou ndo, no ano
passado;

- Ter seus dados infor-
mados corretamente na Re-
lacdo Anual de Informacdes
Sociais (RAIS) do ano-base
considerado.

Calendario para pagamenios do Abono Salarial e
dos Randimentos do PIS - Exercicio 2008 / 2002

MNascidos em  Recebem a partirde  Recebem até |
Julho OB/M8/2008 30062008
Agosto 14/08/2008 30/06/2009 .
Setembro 20/08/2008 30/06/2008 o
Outubro 10/09/2008 30062009 .
Novambro 16/09/2008 300062008 .
Dezembro 23/09/2008 I0/06/2008 .
Janeiro 09/10/2008 I0/06/2008 .
Fevereiro 16/10/2008 30/06/2009 o
Marco 23/10/2008 I0/06/2009 o
Abril 11/11/2008 30/06/2009 E
Maio 13/11/2008 30/06/2009
Jurihe 1812008 30/06/2009 .

Atencao ao calendario de pagamentos do PIS!
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Parabéns trabalhador,
0O Més de maio é seu

O més de maio € es-
pecial para os trabalhado-
res. E no dia 1° que come-
mora-se o Dia do Trabalha-
dor, o dia daquele que tan-
to luta para garantir o sus-
tento da familia. Infelizmen-
te o pais passa por um mo-
mento de crise, porém,
existem duas palavras que
direcionam essa realidade:
desespero e oportunidade.

O Sintracimento prefe-
re usar a oportunidade, ja
gue acredita naforca, deter-
minagao e competéncia da
classe trabalhadora. De
nada adianta ir para o traba-
Iho com medo, com receio
do que pode acontecer. O im-
portante € manter a disposi-
¢ao e trabalhar damesmafor-
ma dinamica, pois uma coisa
€ certa: a empresa que vocé
trabalha precisa de vocé!

O Dia do Trabalhador
em 2009 sera comemora-
do de forma diferente, a ale-
gria de estar empregado
nesse momento € maior do
gue de todos os outros
anos. No entanto, o presiden-
te do Sintracimento em exer-

No ultimo dia 16 de
abril foi comemorado o Dia
Internacional em Defesa do
Uso do Amianto Crisotila, em
diversos pontos do Pais.
Trabalhadores de diversas
fabricas realizaram
manifestagoes em defesa do
uso controlado e seguro do
amianto crisotila.

O manifesto foi
organizado pela CNTA
(Comissao Nacional dos
Trabalhadores do Amianto
Crisotila), Fitac (Federacéao
Internacional dos
Trabalhadores do Amianto

cicio, Eduardo Rodrigues,
destaca que a alegria preci-
sa ser reciproca também da
empresa. “Os trabalhadores
precisam ser valorizados
nao soO por eles mesmos,
mas principalmente pela
empresa que representa. O
reconhecimento precisa
acontecer de ambas as par-
tes e € para isso que o
Sintracimento trabalha to-
dos os dias”, afirma.

S&o os trabalhadores
gue fazem qualquer empre-

J

sa funcionar e é para
vocés que o Sindicato
presta essa homenagem
e firma mais uma vez o
compromisso de garan-
tir seus direitos e novas
conquistas.

O dia é do trabalha-
dor, mas quem recebe o
presente sdo as empre-
sas que tém ao seu lado
pessoas tao dedicadas e
dispostas a ir cada vez
mais longe. Parabéns
pelo seu dia!

O Sintracimento parabeniza todos os trabalhadores

Sintracimento defende o uso
controlado do Amianto

Crisotila), sindicatos de
trabalhadores, e entidades
internacionais, em defesa do
emprego que a atividade
proporciona. “Este nosso
manifesto € em defesa da
manutencdo do uso
controlado e seguro do
amianto crisotila, que temos
pleno dominio e que, inclusive
serve de referéncia para
outras categorias de
trabalhadores”, declarou o
presidente da CNTA, Emilio
Alves Ferreira Janior.

Essa questao
também é tratada com

muito  cuidado pelo
Sintracimento. Afiscalizag&o
€ rigorosa e é realizada por
comissfes internas que
atuam dentro das fabricas.
Esse trabalho é realizado

em parceria com a
Fetraconspar sob a
coordenacao da CNTA.

O Sintracimento

reconhece a importancia dos
companheiros que
desempenham este importante
papel de fiscalizacdo e
contribuem com a saude de
todos que trabalham com
amianto.

Tratamento odontologico a
disposicéo dos trabalhadores

O Sintracimento € um
sindicato que, além de de-
fender e lutar pelos direitos
dos trabalhadores, tam-
bém se preocupa com a
sua saude e com 0 seu
bem estar. Por isso, ofere-
ce diversos servigos e be-
neficios como, por exem-
plo, as clinicas
odontolégicas que pres-
tam atendimento especi-
alizado e de qualidade.

Os atendimentos sao
realizados com hora
marcada e por profissio-

nais muito bem capacita-
dos e com todo o equipa-
mento e higiene, necessa-
rios para realizar atendi-
mento clinico em geral.

Servico:

Os consultorios estédo
nos seguintes enderecos:
Sede do Sintracimento:
Av. Presidente Afonso
Camargo, 823 —sl 02— Cris-
to Rei, Curitiba. Telefone: (41)
3363.4497. Araucaria: Av.
Victor Ferreira do Amaral,
195 —Centro. Telefone: (41)
3642.3405.

Em breve, o Sintracimento divulgara mais novidades a respeito do
atendimento odontoldgico.

profissional.

Dicas Uteis

meses

Vocé sabe a importancia da Saude Bucal?

A mesma atencdo que é destinada a saude geral
também deve ser dada a saude bucal. Afinal, os dentes
sdo o “cartdo de visita” de qualquer pessoa. Garantir que
estejam saudaveis é muito importante.

De acordo com a dentista da clinica do Sintracimento,
Solange Renata Bot, muitas doenc¢as bucais podem ser
prejudiciais ao corpo todo. “Por exemplo, se uma pessoa
cardiaca apresentar uma infeccdo na gengiva, esse
problema pode se agravar, e muito”, orienta Solange.

Além disso, outras infec¢cdes mais graves podem levar,
inclusive, a perda dos dentes. Conforme a profissional, um
dos principais problemas bucais é a carie. “Ela nem sempre
apresenta sintomas, por isso é muito importante que as
pessoas criem o habito de visitar o dentista”, afirma a

A dentista Solange Renata Bot, da algumas dicas
gue ajudam a manter em dia a saude bucal.

* Escovar os dentes pelo menos trés vezes por dia;
*Utilizar o fio dental diariamente, pelo menos uma vez por dia;
* Fazer uso de enxaguante bucal;

* Visitar o dentista periodicamente, o ideal é a cada seis




